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ประกาศ สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดสรรสมาชิกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริม 
การศึกษาเอกชน เพื่อประกาศเกียรติคุณเพื่อรับรางวัล ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร

สถานศึกษา ครู บุคลากร เจ้าหน้าที ่และนักเรียน ที่มีผลงานดีเด่น  
ในงานวันการศึกษาเอกชนส่วนภูมภิาค ประจำปี 2567 

*********************************************************** 
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน ได้มอบหมาย ให้ สมาคม

คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน ร่วมกับเครือข่ายพัฒนาการศึกษาเอกชนภาคต่างๆ 
ประสานการจัดงานวันการศึกษาเอกชนส่วนภูมิภาค ประจำปี 2567 นั้น อาศัยอำนาจตามความในข้อ 
13 (2) ของข้อบังคับสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน พ.ศ. 2554 แก้ไข
เพิ่มเติม (ครั้งที่ 1)  พ.ศ. 2561 จึงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดสรรสมาชิกสมาคมคณะกรรมการ
ประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน เพื่อประกาศเกียรติคุณเพื่อรับรางวัล ผู้บริหารการศึกษา ผู้บริหาร
สถานศึกษา ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และนักเรียน ที่มีผลงานดีเด่นในงานวันการศึกษาเอกชนส่วน
ภูมิภาค ประจำปี 2567 จึงกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกสมาชิก เพื่อประกาศเกียรติคุณเพื่อ
รับรางวัล ประจำปี 2567 ดังต่อไปนี้ 

1. ประเภทผู้บริหารการศึกษา  รางวัลเข็มสดุดีทองคำ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อ 
การศึกษาเอกชน ประจำปี 2567  

1.1 วัตถุประสงค์  
ก. เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ และเป็นการยกย่องเชิดชูเกียรติผู้ทำ 

คุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน มีผลงานยอดเยี่ยมเป็นแบบอย่างที่ดี และยอมรับจากบุคคลในวิชาชีพ
และสังคม  

ข. เพื่อเสริมสร้างขวัญกำลังใจแก่ผู้ประกอบวิชาชีพในการปฏิบัติงาน  
1.2 รางวัลที่ได้รับ  
ได้รับรางวัลเข็มสดุดีทองคำ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน จะได้รับ  
ก) เข็มทองคำ  
ข) โล่และเกียรติบัตรประกาศเกียรติคุณ  
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1.3 คุณสมบัติของผู้มีสิทธิ์ได้รับรางวัล  ผู้เสนอขอรับรางวัล มีคุณสมบัติดังนี้ 
ก. เป็นข้าราชการสังกัดสำนักปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ปฏิบัติหน้าที่ในกลุ่มส่งเสริม

การศึกษาเอกชน สำนักงานการศึกษาเอกชนจังหวัด หรือ สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษา
เอกชน  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 20 จังหวัด  ภาคกลาง 17 จังหวัด  ภาคเหนือ 17 จังหวัด  
ภาคใต้ 14 จังหวัด ภาคตะวันออก 8 จังหวัด  

ข. ปฏิบัติงานในกลุ่มส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการ ไม่น้อยกว่า 3 ปี  
ค. ไม่เคยได้รับรางวัลเข็มสดุดีทองคำ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน มาก่อน  
ง.  สร้างคุณประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาเอกชน และดำรงตนอยู่ในศีลธรรมอันดีเป็น 

แบบอย่างได้ เป็นที่ยอมรับจากบุคคลในวิชาชีพและสังคม  
จ.  ไม่เคยกระทำความเสื่อมเสียใด ๆ อันเป็นการบกพร่องในศีลธรรมอันดี และศักดิ์ศรี 

แห่งวิชาชีพ  
ฉ. เป็นผู้ได้รับความเห็นชอบและรับรองคุณภาพการปฏิบัติหน้าที่ของผู้เสนอชื่อ จาก 

ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนของแต่ละจังหวัด  
1.4 หลักเกณฑ์การพิจารณา  
ก. ด้านการปฏิบัติตน  

- เป็นผู้มีความประพฤติและปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีตามมาตรฐานและจรรยาบรรณของ
วิชาชีพ  

- เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และซื่อสัตย์สุจริตต่อวิชาชีพ  
ข. ด้านการปฏิบัติงาน  

- เป็นผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน เป็นที่ยอมรับจากบุคคลในวิชาชีพและสังคม  
- เป็นผู้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทำงานเพื่อสังคมและส่วนรวม เสียสละ ขยันอดทน  

ค. ผลงาน  
 1.5 การสมัคร  

ผู้มีความประสงค์ส่งผลงานเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเพื่อรับรางวัลเข็มสดุดีทองคำ ผู้ทำ
คุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน ที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด ส่งรายงานประวัติและผลงาน 
ตามแบบที่กำหนดแนบท้ายประกาศ ไปยังประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน
ในจังหวัด ภายในวันศุกร์ที่ 22 ธันวาคม 2566 

1.6 วิธีดำเนินการคัดเลือก  
ก. ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด พิจารณา

คัดเลือกจากผลงานตามหลักเกณฑ์การพิจารณาที่กำหนด ให้เหลือ 1 คน และส่งรายงานประวัติและ
ผลงานของผู้ที่รับคัดเลือกให้นายกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน ภายใน
วันศุกร์ที่ 6 มกราคม 2567 
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ที่อยู่สำหรับส่งเอกสารที่มีคุณสมบัติครบ 
  ผศ.ดร.ศุภเสฏฐ์  คณากูล 
  นายกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  โรงเรียนเรืองศรีวิทยา เลขที่ 46 ถนนเทศบาล 15 
  ตำบลปากช่อง อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 30130 
 

ข. สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน แต่งตั้งคณะกรรมการ
เพื่อพิจารณาคัดเลือกจากผลงานที่สมาคมคณะกรรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนนำส่ง 
ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดให้เหลือผู้ได้รับรางวัลเข็มสดุดีทองคำ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน 
ประจำปี พ.ศ. 2567 ตามสัดส่วนดังนี้  

- ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  จำนวน 3 คน - ภาคกลาง   จำนวน 3 คน 
- ภาคเหนือ    จำนวน 3 คน - ภาคใต้    จำนวน 2 คน  
- ภาคตะวันออก   จำนวน 1 คน  

1.7 การประกาศผลผู้ได้รับการคัดเลือก  
สมาคมคณะกรรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน จะประกาศรายชื่อที่

ได้รับรางวัลเข็มสดุดีทองคำ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน ประจำปี พ.ศ. 2567 ภายใน             
วันศุกร์ที่ 19 มกราคม 2567 

1.8 การมอบรางวัล 
  สมาคมคณะกรรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน มอบโล่ประกาศ            
เกียรติคุณ รางวัลเข็มสดุดีทองคำ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน ประจำปี พ.ศ. 2567 ในวัน
การศึกษาเอกชนที่จัดขึ้นในแต่ละภาค ประจำปี พ.ศ. 2567 

1. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคตะวันออก ประจำปี 2567 ณ โรงเรียนสตรีมารดา
พิทักษ์ อำเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี กำหนดจัดวันศุกร์ที่ 26 และวันเสาร์ที่ 27 
มกราคม พ.ศ. 2567  

2. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคเหนือ ประจำปี 2567 ณ อำเภอเมือง จังหวัด
เชียงรายกำหนดจัดวันเสาร์ที่ 3 และวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  

3. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคกลางและกรุงเทพมหานคร ประจำปี 2567  
ณ อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคิรีขันธ์ 
กำหนดจัดวันพฤหัสบดี 15 และวันศุกร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  

4. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคใต้ ประจำปี 2567 ณ อำเภอเมือง จังหวัดพัทลุง 
กำหนดจัดวันเสาร์ที่ 17 และวันอาทิตย์ที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  

5. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจำปี 2567 ณ อำเภอเมือง  
จังหวัดศรีสะเกษ กำหนดจัดวันศุกร์ที่ 23 และวันเสาร์ที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2567  
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แบบรายงานประวัติและผลงาน 

 เสนอพิจารณาคัดเลือกผู้รับรางวัลเข็มสดดุีทองคำ ผู้ทำคุณประโยชนต์่อการศึกษาเอกชน  

ประจำปี พ.ศ.2567 

______________________________________________________________________________ 

ประวตัิส่วนตัว  

1.ชื่อ (นาย , นาง , นางสาว).............................................   นามสกุล.......................................................    

เลขที่ประจำตัวประชาชน - - - -   

เลขที่ใบประกอบวิชาชีพ                  

ออก ณ วันที่.............................................   หมดอายุ ณ วันที่......................................................................    

2.เกิดวันที่...................เดือน..................................  พ.ศ..........................................   ปัจจุบันอายุ..............ปี  

ที่อยู่ปัจจุบันเลขที่.................ถนน....................................   ตำบล/แขวง.........................................................     

อำเภอ / เขต..................................   จังหวัด............................................    รหัสไปรษณีย์.............................    

โทรศัพท์................................โทรศัพท์เคลื่อนที่.....................................โทรสาร...............................................    

E-Mail Adress :…………………………………………………………………………………. 

3. วันที่เริม่ปฏิบัติงานวันที่................................   เดือน.........................................พ.ศ................................   

ประสบการณ์ในวิชาชีพ รวมเป็นเวลา..........................   ปี  ตำแหน่งปัจจบุัน...............................................    

4. หน่วยงานปัจจุบัน......................................................................................................................................     

ตั้งอยู่เลขที่.....................   ถนน...........................................   ตำบล/แขวง...................................................     

อำเภอ / เขต.......................................   จังหวัด ..................................................   รหัสไปรษณีย์.................    

โทรศัพท์....................................   โทรสาร......................................   E-Mail ………………………………………….   
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5. ประวัติการศึกษา  

วุฒิการศึกษา ปีที่สำเร็จการศึกษา สถาบัน 

   

   

   

   

6. ประวัติการทำงาน (ตั้งแต่เริ่มปฏิบัติงานจนถึงปัจจุบนั)  

วัน-เดือน-ปี ตำแหน่ง สถานที่ทำงาน 

   

   

   

   

7. ประวัติการพัฒนาวชิาชีพ ( 3 ปี ย้อนหลัง )  

วัน-เดือน-ปี หลักสูตร หน่วยงานที่จัด 

   

   

   

   

8. ประวัติผลงานและรางวลั ( 3 ปี ย้อนหลัง )  

วัน-เดือน-ปี รางวัล/เกียรติคุณ หน่วยงานที่มอบ 
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ผลการปฏิบัตตินและปฏิบัตงิาน 

 1.  ด้านการปฏิบัติตน 

  1.1) เป็นผู้มีความประพฤติและปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีตามมาตรฐานและจรรยาบรรณของวิชาชีพ 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

 1.2) เป็นผู้มีคุณธรรม  จริยธรรม และซื่อสัตย์สุจริตต่อวิชาชีพ                

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

2.  ด้านการปฏิบัติงาน    

2.1) เป็นผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน เป็นที่ยอมรับจากบุคคลในวิชาชีพและสังคม  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................             

2.2) เป็นผู้มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  ทำงานเพื่อสังคมและส่วนรวม เสียสละ ขยันอดทน  
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................     
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3.  ผลงาน 

เป็นผู้มีผลงานดีเด่น เป็นที่ประจักษ์แก่บุคคลทั่วไป 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................. 

           

ข้าพเจ้าขอรับรองว่า  มีคุณสมบัติเหมาะสมตามประกาศการคัดเลือกคัดเลือกผู้รับรางวัลเข็มสดุดี
ทองคำ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อการศึกษาเอกชน ประจำปี พ.ศ.2567 และขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้น
เป็นความจริงทุก ประการ  

ลงชื่อ                                    ผู้เสนอ   

                                                                   (..................................................)                                      

                                                                ตำแหน่ง...........................................       

                                                              วันที่................  /.................. /................     
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คำรบัรองและผลการพิจารณาของประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด  

ข้าพเจ้า (นาย/นาง/นางสาว)..................................................................................................................      
ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด...........................พร้อมด้วยคณะกรรมการ 
คัดเลือกผลงานได้พิจารณาผลงานของ (นาย/นาง/นางสาว)...............................................................................                        
ขอรับรองว่า มีคุณสมบัติเหมาะสมตามประกาศฯ  สมควรได้รับรางวัลเข็มสดุดีทองคำ ผู้ทำคุณประโยชน์ต่อ 
การศึกษาเอกชน ประจำปี พ.ศ.2567  และมีคุณสมบัติโดดเด่นสมควรได้รับรางวัลคือ  

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

.................................................................................................. 

               ลงชื่อ....................................................     

(...............................................................)  

ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด............................ 

                                                                            วันที่.........  /........... / .......... 

หมายเหตุ :  เอกสารที่จะต้องนำส่งจำนวน 1 ชุด ประกอบด้วย   

(1)  แบบรายงานประวัติและผลงาน (ตามแบบที่กำหนด)   

(2)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมรับรองสำเนา   

(3)  สำเนาใบประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พร้อมรับรองสำเนา  

(4)  สำเนาเกียรติบัตรการอบรมพัฒนา 3 ปีย้อนหลัง พร้อมรับรองสำเนา   

(5)  สำเนาประกาศเกียรติคุณ หรือภาพถ่ายรางวัลที่ได้รับ  3 ปีย้อนหลัง พร้อมรับรองสำเนา  
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2. ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา ครู รับรางวัล “สดุดีครูเอกชน” ประจำปี พ.ศ. 2567  
2.1  วัตถุประสงค์ 

  ก. เพื่อสร้างขวัญและกำลังใจให้กับสมาชิกของสมาคมคณะกรรมการประสานและ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชน ระดับประเทศ 
  ข. เพื ่อยกย่องเชิดชูเกียรติสมาชิกของสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริม
การศึกษาเอกชน ระดับประเทศ 
  ค.เพื่อเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สมาชิกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษา
เอกชน 

2.2  รางวัลที่ได้รับ 
  ก. รางวัลนี้มีชื่อว่า “สดุดีครูเอกชน” ประจำปี พ.ศ. 2567 
  ข. ผู้ที่ได้รับคัดเลือกจะได้รับ โล่เกียรติยศ และ เข็มเชิดชูเกียรติ  และเกียรติบัตร 
  ค. ผู้ที่ได้รางวัลระดับดี จะได้รับ  เกียรติบัตร 

2.3  รางวัลมี 2 ประเภท รวม 90 รางวัล 
  ก. รางวัลผู้บริหารมี 36 รางวัล แบ่งตามศึกษาธิการภาคๆละ 2 รางวัล 
  ข. รางวัลครูและบุคลากรมี  54  รางวัล แบ่งตามศึกษาธิการภาคๆละ 3 รางวัล 
  2.4 คุณสมบัติของผู้ที่มีสิทธิได้รับรางวัล 
  ก ปัจจุบันดำรงตำแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต ผู้จัดการ ผู้อำนวยการ รองผู้อำนวยการ ครู 
บุคลากรทางการศึกษา ในโรงเรียนเอกชน ในระบบ นอกระบบ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน และ
ปฏิบัติงานในโรงเรียนเอกชน ในระบบ นอกระบบ วิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชน ที่เป็นสมาชิกสมาคม
คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  ข. ผู้ดำรงตำแหน่งตามข้อ 3.1  ต้องมีระยะเวลาการปฏิบัติงานต่อเนื่องกันไม่น้อยกว่า 
20 ปี และดำรงตำแหน่งผู้บริหารไม่น้อยกว่า 10 ปี โดยการนับเวลาการทำงานสามารถนับต่อเนื่องกัน
ได้โดยไม่ว่าจะดำรงตำแหน่งใด ไม่ว่าจะเป็นโรงเรียนเดียวกันหรือต่างโรงเรียนแต่ต้องเป็นโรงเรียนเอกชน
หรือวิทยาลัยอาชีวศึกษาเอกชนเท่านั้น 
  ค. เป็นผู้มีความประพฤติเรียบร้อย ไม่เคยเป็นผู้ประพฤติบกพร่องในศีลธรรมอันดี และ
เป็นผู้ที่ไม่เคยต้องโทษจำคุก 
  ง. เป็นผู้มีความสามารถเป็นที่ยอมรับในสังคม โดยมีผู้บังคับบัญชารับรอง 

2.5 เกณฑ์การคัดเลือก 
  ก. ผ ู ้บร ิหารแต่ละโรงเร ียนจะคัดเล ือกผู ้ม ีค ุณสมบัต ิตามข้อ 3 เสนอสมาคม
คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน และแนบเอกสารหลักฐานตามแบบที่สมาคม
คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนกำหนด ประกอบด้วย เกณฑ์ 3 ด้าน ดังนี้ 
  1.  ด้านการครองตน (คุณธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ) 
   -  มีความประพฤติเป็นแบบอย่างที่ดีทั้งทางกาย วาจา ใจ 

-  มีวินัยในตนเอง สำรวม ระวังความประพฤติ ละเว้นจากอบายมุข 
   -  มีความขยันหมั่นเพียร อุตสาหะ 
   -  มีความซื่อสัตย์สุจริต และจริงใจในการปฏิบัติงาน 
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  2.  ด้านการครองคน(คุณลักษณะที่ดีต่อผู้อื่นและสังคม) 
   -  รักเมตตา และเอาใจใส่ต่อศิษย์ ผู้ใต้บังคับบัญชา เพื่อร่วมงาน และ
ผู้บังคับบัญชา 
   -  วางตนเป็นกลาง ใจกว้างยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้ร่วมงาน โดยเห็น
ประโยชน์ของส่วนรวมเป็นสำคัญ 
   -  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ และเป็นสมาชิกที่ดีต่อองค์กรวิชาชีพ 
   -  มีลักษณะความเป็นผู้นำในการอนุรักษ์ พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ศาสนา และ
ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญา สิ่งแวดล้อม 

3.  ด้านการครองงาน(การปฏิบัติงาน) 
   -  มีความสามารถทางวิชาการ มีความรู้ ความเข้าใจในสิ่งที่ปฏิบัติอย่างแท้จริง 
   -  ใฝ่เรียนรู้ ศึกษาค้นคว้าและติดตามความก้าวหน้าของข้อมูลข่าวสาร และ
ข้อมูลทางวิชาการ นำมาพัฒนางานและพัฒนาตนอย่างสม่ำเสมอ 
   -  กระตือรือร้นหาสาเหตุของปัญหาในงาน และหาแนวทางแก้ไขได้ดีอยู่เสมอ 
   -  วิเคราะห์ พัฒนาและปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพให้เป็นที่ยอมรับ 
   -  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม สื่อ เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง                       
ในการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ข. สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน แต่งตั้งคณะกรรมการ
พิจารณาให้ความเห็นชอบ 

2.6 วิธีดำเนินการคัดเลือก 
  1.  ให้โรงเรียนเอกชนทุกโรงเรียนที่เป็นสมาชิกสมาคมคณะกรรมการประสานและ
ส่งเสริมการศึกษาเอกชนดำเนินการคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ที่มีคุณสมบัติ ตามเกณฑ์
ข้อ 3 และจัดส่งมาที่ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด หรือนายก
สมาคมการศึกษาเอกชนในจังหวัด ภายในวันศุกร์ที่ 15  ธันวาคม 2566 โดยให้คณะกรรมการระดับ
จังหวัดที่มีประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัดเป็นประธานตรวจสอบ
คุณสมบัติเบื้องต้นก่อน 

2.  ให้ประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด หรือนายก
สมาคมการศึกษาเอกชนในจังหวัด รวบรวมผู้มีคุณสมบัติครบ เหลือประเภทละ 1 รางวัล ส่งนายก
สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน ภายในวันที่ 29  ธันวาคม  2566       
(ถ้าเลยกำหนดถือว่าสละสิทธิ์)  

3. ให้นายกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน แต่งตั้ง
คณะกรรมการ โดยมีอุปนายกสมาคมภาคของสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษา
เอกชน เป็นประธาน และผู้แทนอื่นๆตามความเหมาะสม ในการคัดเลือก ส่งนายกสมาคมคณะกรรมการ
ประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน ภายในวันศุกร์ที่  19  มกราคม  2567 
  4.  หลักเกณฑ์สำหรับผู้บริหาร จะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่ เป็นระยะเวลาไม่น้อย
กว่า 20 ปี และดำรงตำแหน่งผู้บริหารไม่น้อยกว่า 10 ปี (ตามหลักฐานเอกสารแนบ) 



11 
 

  5.  หลักเกณฑ์สำหรับครู และบุคลากรทางการศึกษา  จะต้องมีระยะเวลาปฏิบัติหน้าที่
เป็นระยะเวลา ไม่น้อยกว่า 20 ปี (ตามหลักฐานเอกสารแนบ) 
 
ที่อยู่สำหรับส่งเอกสารที่มีคุณสมบัติครบ 
  ผศ.ดร.ศุภเสฏฐ์  คณากูล 
  นายกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
  โรงเรียนเรืองศรีวิทยา เลขที่ 46 ถนนเทศบาล 15 
  ตำบลปากช่อง อำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา 30130 

2.7  การมอบรางวัล “สดุดีครูเอกชน” ประจำปี พ.ศ. 2567 
  ก. สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน  จะประกาศรายขื่อผู้ที่
ได้รับการ คัดเลือกให้ได้รับรางวัล “สดุดีครูเอกชน” ประจำปี พ.ศ. 2567 โดยจำแนกตามสำนักงาน
ศึกษาธิการภาค โดยการพิจารณาของสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ถือ
เป็นที่สุด  

ข. การมอบรางวัล “สดุดีครูเอกชน” ประจำปี พ.ศ. 2564 ให้มอบในจังหวัดที่เป็น
เจ้าภาพในการจัดงาน   วันการศึกษาเอกชน ประจำปี 2567 ส่วนภูมิภาค ตามกำหนดการดังนี้ 

1. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคตะวันออก ประจำปี 2567 ณ โรงเรียนสตรีมารดา
พิทักษ์ อำเภอเมือง จังหวัดจันทบุรี กำหนดจัดวันศุกร์ที่ 26 และวันเสาร์ที่ 27 
มกราคม พ.ศ. 2567  

2. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคเหนือ ประจำปี 2567 ณ อำเภอเมือง จังหวัด
เชียงรายกำหนดจัดวันเสาร์ที่ 3 และวันอาทิตย์ที่ 4 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  

3. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคกลางและกรุงเทพมหานคร ประจำปี 2567  
ณ อำเภอหัวหิน จังหวัดประจวบคิรีขันธ์ 
กำหนดจัดวันพฤหัสบดี 15 และวันศุกร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  

4. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคใต้ ประจำปี 2567 ณ อำเภอเมือง จังหวัดพัทลุง 
กำหนดจัดวันเสาร์ที่ 17 และวันอาทิตย์ที่ 18 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2567  

5. งานวันการศึกษาเอกชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ประจำปี 2567 ณ อำเภอเมือง  
จังหวัดศรีสะเกษ กำหนดจัดวันศุกร์ที่ 23 และวันเสาร์ที่ 24 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 
2567  

2.8 การตัดสินรางวัล “สดุดีครูเอกชน” ประจำปี พ.ศ. 2567 ให้ถือคำตัดสินที่
คณะกรรมการจากสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน แต่งตั้งเป็นที่สุด หากมี
ข้อติดขัดประการใดให้อำนาจนายกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนเป็นผู้
วินิจฉัยและถือว่าสิ้นสุด 
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บัญชีรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเพื่อรับรางวัล  
 “สดุดีครูเอกชน”   ประจำปี พ.ศ. 2567 

สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 

โรงเรียน...................................................................................สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด
................................. 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ประเภท หมายเหตุ 

    

    

 

      ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าถูกต้อง 

 

              ลงชื่อ.................................................. 

           (………………………………………….) 

                ผู้รับใบอนุญาต / ผู้อำนวยการโรงเรียน....................................................... 

 

สำหรับสถานศกึษา 

ส่งประธานปส.กช./นายกสมาคมฯจังหวัดจงัหวัด 
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แบบเสนอขอรับการคัดเลือกรางวัล “สดุดีครูเอกชน”  
ประจำปี  พ.ศ.  2567 

สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
 *********************************** 

ตอนที่  1 

1.  ข้อมูลส่วนบุคคล 

ประเภทผู้ประกอบวิชาชีพ   ครู    ผู้บริหารสถานศึกษา   บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชน 

เลขที่บัตรประชาชน    ---- 

เลขที่ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ    

ชื่อ   นาย  นาง  นางสาว..................................................นามสกุล............................................  

NAME……………………………………………………………….SURNAME………………………………………………………… 

เพศ    หญิง   ชาย  อายุ.................ปี  สถานภาพ   โสด   สมรส    อื่นๆ......................  

ตำแหน่งปัจจุบัน 

         ผู้รับใบอนุญาต    ผู้จัดการ 

         ผู้อำนวยการโรงเรียน    รองผู้อำนวยการโรงเรียน  

        คร ู     บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเอกชน 

ระยะเวลาในการประกอบวิชาชีพ...................ปี    ระยะเวลาที่ปฎิบัติหน้าที่เป็นผู้บริหาร...................ป ี

เฉพาะผู้ประกอบวิชาชีพครูโปรดระบุกลุ่มสาระที่สอน...............................................ระดับชั้น....................... 

วุฒิการศึกษา  ต่ำกว่าปริญญาตรี.........................สถาบัน.....................................ปีที่จบการศึกษา................. 

ปริญญาตรี.........................................สถาบัน........................................................ปีที่จบการศึกษา................. 

ป.บัณฑิต...........................................สถาบัน.........................................................ปีที่จบการศึกษา................. 

ปริญญาโท.........................................สถาบัน.........................................................ปีที่จบการศึกษา................. 

ปริญญาเอก.......................................สถาบัน.........................................................ปีที่จบการศึกษา................. 

สถานที่ปฏิบัติงาน....................................................................................สังกัด................................................ 

เลขที่..........................หมู่................แขวง/ตำบล.............................................ถนน.......................................... 

เขต/อำเภอ.............................................จังหวัด..............................................รหัสไปรษณีย์............................  

โทรศัพท์.........................................................................โทรสาร...................................................................... 

E-mail: …………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

โทรศัพท์เคลื่อนที่ส่วนตัว.................................................................................................................................. 
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2.  ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

2.1  ผลงานของผู้ขอรับรางวัล “สดุดีครูเอกชน”  ประจำปี  พ.ศ. 2567 

เขียนสรุปโดยย่อ 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

2.2  คุณสมบัติและเหตุผลที่สมควรได้รับรางวัล  “สดุดีครูเอกชน”  ประจำปี  พ.ศ. 2567 

(แต่ละหัวข้อเขียนสรุปโดยย่อไม่เกิน  3  บรรทัด) 

 1.  การครองตน (คุณธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ) (พร้อมเอกสารประกอบอ้างอิง) 

เหตุผล 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 2.  การครองคน (คุณลักษณะที่ดีต่อผู้อื่น  และสังคม) (พร้อมเอกสารประกอบอ้างอิง) 

เหตุผล 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 3.  การครองงาน (การปฏิบัติงาน) (พร้อมเอกสารประกอบอ้างอิง) 

เหตุผล 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ในประกาศ ฯ ทุกประการ 

     (ลงชื่อ)................................................ผู้ขอรับรางวัล 

            (................................................) 

            วันที่.........../.............../.............. 
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ตอนที่  2  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชาข้ันต้นเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณสมบัติและผลงานที่ 

โดดเด่นของผู้ขอรับรางวัล “สดุดีครูเอกชน”  ประจำปี  พ.ศ. 2567 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

................................................................................................................................................................... 

...................................................................................................................................................................
     (ลงชื่อ)................................................ผู้บังคับบัญชา 

            (................................................) 

         ตำแหน่ง.......................................................... 

 

หมายเหตุ : เอกสารที่จะต้องนำส่ง จำนวน 1 ชุด ประกอบด้วย 

(1)  แบบรายงานประวัติและผลงาน (ตามแบบที่กำหนด) 

(2)  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน พร้อมรับรองสำเนา 

(3)  สำเนาใบประกอบวิชาชีพทางการศึกษา พร้อมรับรองสำเนา 

(4)  สำเนาสมุดประจำตัวผู้อำนวยการ/รองผู้อำนวยการ/ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน
เอกชน หน้า 1 , 2 , 4 และ 6 พร้อมรับรองสำเนา 

(5)  สำเนาเกียรติบัตรการอบรมพัฒนา 3 ปีย้อนหลัง พร้อมรับรองสำเนา 

(6) สำเนาประกาศเกียรติคุณ หรือภาพถ่ายรางวัลที่ได้รับ 3 ปีย้อนหลัง พร้อมรับรองสำเนา 
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3. ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ ที่มีผลงานดีเด่น ในงานวัน 
การศึกษาเอกชนส่วนภูมิภาค ประจำปี 2567 

3.1 วัตถุประสงค์ 

  ก. เพื่อสร้างขวัญ กำลังใจ และยกย่องเชิดชูเกียรติ  ผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร 

ทางการศึกษาสถานศึกษาเอกชน และเจ้าหน้าที่ ที่มีความประพฤติปฏิบัติตน  เป็นแบบอย่างที่ดีในการ 

ครองตน  ครองคนและครองงาน 

  ข.  เพื่อเป็นแบบอย่างให้แก่ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาในสถานศึกษาเอกชนอื่นๆ 

ได้ประพฤติปฏิบัติตนตาม 

3.2  คุณสมบัติ 

  คุณสมบัติของผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาที่ได้รับการคัดเลือก  มีดังนี้ 

  ก. ปัจจุบัน  เป็นผู้มีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  ตามพระราชบัญญัติสภา 

ครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.  2546  หรือได้รับการยกเว้นจากคุรุสภา 

ข. เป็นผู้ดำรงตำแหน่งผู้บริหารสถานศึกษา / ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

สถานศึกษาเอกชน  ที่มีระยะเวลาการปฏิบัติงานในหน้าที่นั้น ๆ ต่อเนื่องกันไม่น้อยกว่า  3  ปี  นับถึงวัน 

ออกประกาศ (ต้องปฏิบัติหน้าที่ก่อน  วันที่  1  ธันวาคม  พ.ศ. 2566) 

  ค. ไม่เป็นผู้ที่เคยได้รับรางวัลครูดีเด่น ของสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริม 

การศึกษาเอกชน  มาก่อน  หรือ  หากเคยได้รับรางวัลมาแล้ว  ต้องมีระยะเวลา  1  ปีขึ้นไป  นับถึงวัน 

ออกประกาศ 

  ง. ไม่เป็นผู้เคยประพฤติเสื่อมเสียศักดิ์ศรีแห่งวิชาชีพ 

  จ. ไม่เป็นผู้ประพฤติตนเกี่ยวข้องกับอบายมุข  หรือสิ่งเสพติดจนขาดสติ  หรือแสดง 

กิริยาไม่สุภาพ  จนเป็นที่รังเกียจของเพื่อนร่วมวิชาชีพ  ชุมชน  หรือสังคมทั้งด้านส่วนตัวและครอบครัว 

  ฉ. สถานศึกษาเอกชนต้องเป็นสมาชิกของสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริม 

การศึกษาเอกชน และส่งค่าสมาชิกรายปี เป็นปัจจุบัน 
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3.3 เกณฑ์การคัดเลือก 

  การคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา ประกอบด้วยเกณฑ์ 3 ด้าน ดังนี้ 

  ก. ด้านการครองตน (คุณธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ) 

        -  มีความประพฤติเป็นแบบอย่างที่ดีทั้งทางกาย วาจา ใจ 

        -  มีวินัยในตนเอง สำรวม ระวังความประพฤติ ละเว้นจากอบายมุข 

        -  มีความขยันหมั่นเพียร  อุตสาหะ 

        -  มีความซื่อสัตย์สุจริต  และจริงใจในการปฏิบัติงาน 

        -  เป็นผู้พัฒนาตนเอง  ทันต่อเหตุการณ์  วิทยาการ  ตามสภาพเศรษฐกิจและ
สังคม 

           ข. ด้านการครองคน (คุณลักษณะที่ดีต่อผู้อื่นและสังคม) 

        -  ร ักเมตตา และเอาใจใส่ต ่อศิษย์  ผู ้ใต ้บังคับบัญชา เพื ่อนร่วมงาน และ
ผู้บังคับบัญชา 

        -  วางตนเป็นกลาง  ใจกว้างยอมรับฟังความคิดเห็นของผู ้ร่วมงาน  โดยเห็น
ประโยชน์ของส่วนรวมเป็นสำคัญ 

        -  รับผิดชอบต่อวิชาชีพ และเป็นสมาชิกที่ดีต่อองค์กรวิชาชีพ 

        -  มีลักษณะความเป็นผู ้นำในการอนุรักษ์ พัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมภูมิปัญญา  สิ่งแวดล้อม 

  ค. ด้านการครองงาน (การปฏิบัติงาน) 

        -  มีความสามารถทางวิชาการ มีความรู้ ความเข้าใจในสิ่งที่ปฏิบัติอย่างแท้จริง 

        -  ใฝ่เรียนรู้ ศึกษาค้นคว้าและติดตามความก้าวหน้าของข้อมูลข่าวสาร และข้อมูล 

ทางวิชาการ นำมาพัฒนางานและพัฒนาตนอย่างสม่ำเสมอ 

        -  กระตือรือร้นหาสาเหตุของปัญหาในงาน และหาแนวทางแก้ไขได้ดีอยู่เสมอ 

        -  วิเคราะห์ พัฒนาและปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพให้เป็นที่ยอมรับ 

        -  มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์นวัตกรรม สื่อ เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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3.4 หลักเกณฑ์และวิธีดำเนินการคัดเลือก 

ให้โรงเรียนเอกชนทุกโรงเรียนที่เป็นสมาชิกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริม 

การศึกษาเอกชน  ดำเนินการคัดเลือกผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษา  

ก. ผู้บริหารสถานศึกษา (ผู้รับใบอนุญาต/ผู้จัดการ/ผู้อำนวยการ/รองผู้อำนวยการ)    

จำนวนสถานศึกษาละไม่เกิน  2  คน   

ข. ครูและบุคลากรทางการศึกษาสถานศึกษาเอกชน ในสังกัดไม่เกินร้อยละ 20 ของ 

ผู้ประกอบวิชาชีพทางการศึกษาประเภทนั้น ๆ  

ก. เจ้าหน้าที่ (พนักงาน ภารโรง แม่บ้าน คนขับรถยนต์) จำนวนสถานศึกษาละ 

ไม่เกิน  1  คน   

  โดย สถานศึกษาดำเนินการคัดเลือกเสนอรายชื่อผู ้ประกอบวิชาชีพ  ผู ้บริหาร ครู  
บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที ่ ที ่มีคุณสมบัติและคุณลักษณะตามข้อ 3.2 และ 3.3  ต่อ
คณะกรรมการบริหารโรงเรียน  พิจารณาให้ความเห็นชอบผู้ประกอบวิชาชีพที่สมควรได้รับรางวัล  
“ผู้บริหาร ครู และเจ้าหน้าทีโ่รงเรียนเอกชนดีเด่น” (Private School Administrators Teachers and 
Staff of the Year 2024)   ประจำปี  พ.ศ.  2567  แล้วจัดเรียงลำดับผู้ได้รับการคัดเลือก ส่งเข้าระบบ 
OPECSKILL.NET โดยเข ้า USER NAME และ PASSWORD ของสถานศ ึกษาต ัวเอง                 
ภายในวันศุกร์ที่  29  ธันวาคม  2566 

3.5.  รางวัล  “ผู้บริหาร ครู และเจ้าหน้าที่โรงเรียนเอกชนดีเด่น” (Private  

School Administrators Teachers and Staff of the Year 2024)    

ประกอบด้วย  เกียรติบัตร “ผู้บริหาร ครู และเจ้าหน้าทีโ่รงเรียนเอกชนดีเด่น” (Private  

School Administrators Teachers and Staff of the Year 2024)   ของสมาคมคณะกรรมการ 

ประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน   

3.6  การประกาศผลผู้ได้รับการคัดเลือก 

  สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน  จะประกาศรายขื่อผู้ที่
ได้รับการคัดเลือกให้ได้รับรางวัล  “ผู้บริหาร ครู และเจ้าหน้าที่โรงเรียนเอกชนดีเด่น” (Private School 
Administrators Teachers and Staff of the Year 2024)   ผ่านระบบ OPECSKILL.NET โดยเข้า 
USER NAME และ PASSWORD ของสถานศึกษาตัวเอง   ภายในวันศุกร์ที่  19  มกราคม  2567
การพิจารณาของสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน  ถือเป็นที่สุด 
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บัญชีรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเพื่อรับรางวัล “ผู้บริหาร คร ูและเจ้าหนา้ที่โรงเรียนเอกชน
ดีเด่น” (Private School Administrators Teachers and Staff of the Year 2024)    

ประจำปี  พ.ศ.  2567 

สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 

โรงเรียน.......................................................................สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด................................. 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ประเภท หมายเหตุ 

    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
    
      ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าถูกต้อง 

 

              ลงชื่อ.................................................. 

           (………………………………………….) 

                    ผู้รับใบอนุญาต / ผู้อำนวยการโรงเรียน................................................... 

 

สำหรับสถานศกึษา 

เก็บไว้ที่สถานศึกษา 
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แบบเสนอขอรับการคัดเลือกรางวัล “ผู้บริหาร คร ูและเจ้าหน้าที่โรงเรียนเอกชนดีเด่น”  
(Private School Administrators Teachers and Staff of the Year 2024)     

ประจำปี  พ.ศ.  2567 
สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

*********************************** 
ตอนที่  1 
1.  ข้อมูลส่วนบุคคล 
ประเภทผู้ประกอบวิชาชีพ   ครู    ผู้บริหารสถานศึกษา   บุคลากร  เจ้าหน้าที ่
เลขที่บัตรประชาชน    ---- 
เลขที่ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ   
ชื่อ   นาย  นาง  นางสาว................................................นามสกุล............................................
NAME…………………………………………………………….SURNAME………………………………………………………… 
เพศ    หญิง   ชาย  อายุ.............ปี  สถานภาพ   โสด   สมรส    อื่นๆ...................... 
ตำแหน่งปัจจุบัน 
         ผู้รับใบอนุญาต    ผู้จัดการ       ผู้อำนวยการโรงเรียน    

 รองผู้อำนวยการโรงเรียน  ครู       บุคลากร/เจ้าหน้าที่โรงเรียนเอกชน 
ระยะเวลาในการประกอบวิชาชีพ...................ปี    (ระยะเวลาในตำแหน่งที่ขอรับรางวัล) 
เฉพาะผู้ประกอบวิชาชีพครูโปรดระบุกลุ่มสาระที่สอน.......................................ระดับชั้น....................... 
วุฒิการศึกษา  ต่ำกว่าปริญญาตรี.............สถาบัน.....................................ปีที่จบการศึกษา.................  
ปริญญาตรี............................สถาบัน........................................................ปีที่จบการศึกษา.................   
ป.บัณฑิต................... ...........สถาบัน.........................................................ปีที่จบการศึกษา................. 
ปริญญาโท............................สถาบัน.........................................................ปีที่จบการศึกษา................. 
ปริญญาเอก..........................สถาบัน.........................................................ปีที่จบการศึกษา................. 
สถานที่ปฏิบัติงาน.....................................................................สังกัด................................................ 
เลขที่..............หมู่................แขวง/ตำบล.............................................ถนน.......................................... 
เขต/อำเภอ.................................จังหวัด..............................................รหัสไปรษณีย์............................  
โทรศัพท์.........................................................................โทรสาร.......................................................... 
E-mail: ………………………………………………………………………………………………………………………………. 
โทรศัพท์เคลื่อนที่ส่วนตัว......................................................................................................................                                                                                                     

  

สำหรับสถานศกึษา 

เก็บไว้ที่สถานศึกษา 
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2.  ผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติงานในหน้าที่ 

2.1  ผลงานของผู้ขอรับรางวัล  “ผู้บริหาร ครู และเจ้าหน้าที่โรงเรียนเอกชนดีเด่น”  
(Private School Administrators Teachers and Staff of the Year 2024)   
เขียนสรุปโดยย่อ 
................................................................................................................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
2.2  คุณสมบัติและเหตุผลที่สมควรได้รับรางวัล  “ผู้บริหาร คร ูและเจ้าหนา้ที่โรงเรียนเอกชน 
ดีเด่น” (Private School Administrators Teachers and Staff of the Year 2024)   
(แต่ละหัวข้อเขียนสรุปโดยย่อไม่เกิน  3  บรรทัด) 
 1.  การครองตน (คุณธรรม จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณ) เหตุผล 
................................................................................................................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 2.  การครองคน (คุณลักษณะที่ดีต่อผู้อื่น  และสังคม)  เหตุผล 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 3.  การครองงาน (การปฏิบัติงาน) เหตุผล 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
................................................................................................................................................................... 
  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ในประกาศ ฯ ทุกประการ 
     (ลงชื่อ)................................................ผู้ขอรับรางวัล 
            (................................................) 
            วันที่.........../.............../.............. 

  

สำหรับสถานศกึษา 

เก็บไว้ที่สถานศึกษา 
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4. ประเภทนักเรียน รางวัลนักเรียนผู้สร้างชื่อเสียงระดับประเทศ ประจำปี  พ.ศ. 

2567 

*************************** 

  4.1 วัตถุประสงค์ 

  ก. เพื่อประกาศยกย่องเชิดชูเกียรตินักเรียนผู้มีความรู้ความสามารถมีผลงานยอดเยี่ยม
ในระดับประเทศด้านต่าง ๆ ดังนี้  ๑) ด้านวิชาการ (ภาษา,คณิตศาสตร์,วิทยาศาสตร์)  ๒) ด้านความคิด
สร้างสรรค์  ๓) ด้านผู้นำ   ๔) ด้านศิลปะ ๕) ด้านดนตรี  ๖) ด้านกีฬา และ ๗) ด้านอื่น ๆ   ทั้งนี้นักเรียน
ที่มีความสามารถพิเศษในด้านดังกล่าวที่มีผลงานยอดเยี่ยม ได้รับรางวัลจากคัดเลือกการแข่งขันหรือ
ประกาศยกย่องเป็นที่ยอมรับในระดับประเทศ ที่มีผลงานยอดเยี่ยมเป็นแบบอย่างที่ดี และยอมรับจาก
บุคคลและสังคม 

  ข. เพื่อเสริมสร้างขวัญกำลังใจ ความภาคภูมิใจแก่ผู้นักเรียนและครอบครัว  

4.2  รางวัลที่ได้รับ ผู้ได้รับรางวัล จะได้รับ 

ก. โล่รางวัล 
ข. เกียรติบัตรประกาศเกียรติคุณ 
4.3 คุณสมบัตขิองผู้มีสิทธ์ิได้รับรางวัล 
ผู้เสนอชื่อและนักเรียนขอรับรางวัล มีคุณสมบัติดังนี้ 
ก. ผู้เสนอชื่อมีสถานภาพเป็นสมาชิกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริม 

การศึกษาเอกชน  
ข. นักเรียนผู้ถูกเสนอชื่อต้องมีคุณสมบัติ  
- เป็นนักเรียนในโรงเรียนเอกชน ในปีการศึกษา ๒๕๖6 
-    เป็นผู้มีความสามารถพิเศษในด้านดังกล่าว มีผลงานระดับยอดเยี่ยม เป็นผู้ได้รับ

รางวัลจากคัดเลือก การแข่งขันหรือประกาศยกย่อง เป็นที่ยอมรับในระดับประเทศ  

4.4 หลักเกณฑ์การพิจารณา ผู้รับรางวัล 

  ก. ด้านการปฏิบัติตน  เป็นผู้มีความประพฤติและปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม และซื่อสัตย์สุจริต มีจิตรสาธารณะ เพื่อสังคมและส่วนรวม เสียสละ และเป็นผู้มี
ความขยันอดทน    มีความรับผิดชอบ 

  ข.  ด้านการความรู ้ มีผลการเรียนในระดับการศึกษาช่วงชั้นปัจจุบัน อยู่ในเกณฑ์ดี 

  ค. ผลงานความสามารถพิเศษเฉพาะด้าน  เป็นผู้มีผลงานยอดเยี่ยม ได้รับรางวัลหรือ
เป็นตัวแทนระดับประเทศ มีผลเป็นที่ประจักษ์แก่บุคคลทั่วไป 
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๔.5 การสมัคร 

  ผู้มีความประสงค์เสนอชื่อ ให้ส่งแบบเสนอชื่อพร้อมผลงานเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเพื่อ 

รับรางวัลที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่กำหนด  ส่งรายงานประวัติและผลงานตามแบบที่กำหนดแนบ 

ท้ายประกาศ ไปยังประธานคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนในจังหวัด ภายในวัน 

ศุกร์ที่ 15 ธันวาคม 2566 

4.6 วิธีดำเนินการคัดเลือก 

  คณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชนจังหวัด พิจารณาคัดเลือกจาก
ผลงานตามหลักเกณฑ์การพิจารณาที่กำหนด ให้เหลือ 1 คน และส่งรายงานประวัติและผลงานของผู้ที่
รับคัดเลือกส่งนายกสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน ภายในวันศุกร์ที่ 29 
ธันวาคม  2566 โดยผู้ที่ผ่านการพิจารณาระดับจังหวัดถือเป็นตัวแทนจังหวัดและจะได้รับรางวัลต่อไป
ในระดับประเทศ 

  4.7 การประกาศผลผู้ได้รับการคัดเลือก 

  สมาคมคณะกรรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน จะประกาศรายชื่อที่ 

ได้รับรางวัลนักเรียนผู้สร้างชื่อเสียงระดับประเทศ ประจำปี พ.ศ. 2567  ภายในศุกร์ที่ 19 มกราคม  

2567 

4.8 การมอบรางวัล 

  สมาคมคณะกรรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน มอบโล่ประกาศเกียรติ
คุณ รางวัลนักเรียนผู้สร้างชื่อเสียงระดับประเทศ  ประจำปี พ.ศ. 2567 ในวันการศึกษาเอกชนที่จัดขึ้น
ในแต่ละภาค ประจำปี พ.ศ. 2567    

 

  ประกาศ ณ วันที่ 25 ตุลาคม 2566 

    

                   (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศุภเสฏฐ์ คณากูล) 

      นายกสมาคมคณะกรรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 
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บัญชีรายชื่อผู้ที่ได้รับการคัดเลือกเพื่อรับรางวัล  
รางวัลนักเรียนผู้สร้างชื่อเสียงระดับประเทศ ประจำปี  พ.ศ. 2567 

สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 

โรงเรียน........................................................................สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด................................. 

ที่ ชื่อ-นามสกุล ประเภท หมายเหตุ 

    

    

    

    

    

 

      ตรวจสอบแล้วขอรับรองว่าถูกต้อง 

 

              ลงชื่อ.................................................. 

           (………………………………………….) 

                ผู้รับใบอนุญาต / ผู้อำนวยการโรงเรียน....................................................... 

สำหรับสถานศกึษา 

ส่งประธานปส.กช./นายกสมาคมฯจังหวัด 


